
Услуги для компаний

Оценка персонала
  

Диагностика коллектива включает в себя определение психотипов   сотрудников. По
желанию заказчика дополнительно может производиться   составление
психологического портрета или сбор социометрической   информации. В случае
необходимости возможно также проведение   дополнительных методик (например,
мотивационных). Конкретный перечень   методик согласовывается с заказчиком.

  

 

  

Читать дальше...

  

 

  Кадровое сопровождение
  

Основная задача, решаемая нашими  экспертами в рамках программы Кадрового
сопровождения, - повышение  эффективности работы компании за счет усиления
кадровой политики.

  

Участие в программе Кадрового  сопровождения поможет вашей компании не только
скорректировать кадровый  состав, но также качественно улучшить его
профессиональные навыки, а  впоследствии поддерживать работу персонала на
высоком уровне. Мы  обеспечим вам экспертизу и долговременную поддержку силами
наших  уникальных специалистов.

  

 

  

Читать дальше...
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Услуги для компаний

 

  Тренинги
  

Мало иметь знание о чем-то, необходимо также уметь его применять. В нашем Центре
мы предлагаем широкий спектр тренингов, рассчитанных на руководителей и
топ-менеджеров, специалистов кадровых служб, а также рядовых сотрудников
компаний. Каждый участник найдёт здесь не только новую и интересную информацию
для себя, но и научится применять её в своей повседневной работе, изо дня в день
способствуя повышению эффективности работы всей компании.

  

 

  

Читать дальше...

  

 

  

 2 / 2

index.php?option=com_content&amp;view=article&amp;id=63&amp;Itemid=61

